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Vec 

Žiadosť o zmenu spôsobu financovania Strediska kultúry Bratislava – Nové Mesto. 

 

 

Zmena spôsobu financovania rozpočtovej organizácie alebo príspevkovej organizácie 
 

Na základe  štátnych rozpočtových organizácií, štátnych príspevkových organizácií a ich 

zriaďovateľov  podľa  § 21 zákona č. 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov (ďalej len „zákon o rozpočtových pravidlách“) pri 

zrušovaní rozpočtových organizácií a príspevkových organizácií vrátane zániku organizácií 

splynutím, rozdelením a zlúčením a následnému postupu vo vzťahu k rozpočtu, účtovníctvu, 

výkazníctvu a uskutočňovaniu platobného styku SK BANM  si dovoľuje požiadať o transformáciu 

uvedenej organizácie z rozpočtovej na príspevkovú. 

 

Cieľ: Transformácia Strediska kultúry Bratislava – Nové Mesto z rozpočtovej organizácie na 

príspevkovú organizáciu k 1. januáru 2025.  

Stredisko kultúry Bratislava – Nové Mesto je rozpočtová organizácia zriadená mestskou časťou 

Bratislava – Nové Mesto. Tento dokument je analýzou a návrhom na zmenu spôsobu financovania 

rozpočtovej organizácie na príspevkovú organizáciu. Oba typy majú svoje vlastné charakteristiky a 

výhody. Tu sú hlavné výhody príspevkovej organizácie oproti rozpočtovej organizácii z pohľadu 

Strediska Kultúry – Bratislava Nové Mesto:  

Na základe doterajšej odbornej skúsenosti v  a na základe podrobnej analýzy, ktorú som vypracoval 

pre SK BANM , uvádzam výsledky analýzy.   

 

1. Flexibilita vo financovaní a hospodárení 

 Príspevková organizácia má väčšiu mieru flexibility v správe svojich financií. Môže 

získavať a využívať vlastné príjmy (napríklad príjmy zo vstupného, prenájmu priestorov a 

za poskytované služby), čo jej umožňuje reagovať pružnejšie na finančné potreby a situácie. 

 Rozpočtová organizácia je financovaná výlučne z miestneho rozpočtu a jej hospodárenie je 

prísne regulované, čo môže obmedzovať jej schopnosť rýchlo reagovať na nové potreby 

alebo príležitosti. 



2. Väčšia autonómia v rozhodovaní 

 Príspevková organizácia má vyššiu mieru autonómie v porovnaní s rozpočtovou 

organizáciou. Má väčšie právomoci pri rozhodovaní o alokácii zdrojov, prijímaní 

pracovníkov a riadení operácií. 

 Rozpočtová organizácia je často viac viazaná pravidlami a schváleniami nadriadených 

orgánov, čo môže spomaľovať procesy rozhodovania. 

3. Motivácia k efektívnosti a inovácii 

 Príspevková organizácia je motivovaná k efektívnejšiemu využívaniu svojich zdrojov, 

pretože časť svojich príjmov si musí zabezpečiť sama. To môže viesť k väčšiemu dôrazu na 

kvalitu služieb, inováciu a hľadanie nových zdrojov príjmov. 

 Rozpočtová organizácia je závislá na financovaní z verejného rozpočtu, čo môže niekedy 

viesť k nižšej motivácii optimalizovať náklady a zvyšovať efektivitu. 

4. Možnosti ďalšieho financovania / viaczdrojové financovanie 

 Príspevková organizácia má širšie možnosti získavania dodatočných financií cez granty, 

dary, sponzoring, alebo vlastnú podnikateľskú činnosť. To jej umožňuje rozšíriť svoju 

činnosť a zabezpečiť financovanie aj mimo verejného rozpočtu. 

 Rozpočtová organizácia je väčšinou obmedzená na financovanie z prideleného rozpočtu, 

čo môže limitovať jej možnosti rozvoja a inovácie. 

5. Lepšia adaptabilita na trhové podmienky 

 Príspevková organizácia je schopná lepšie sa prispôsobiť trhovým podmienkam a 

potrebám klientov, keďže môže prispôsobovať svoje služby a ceny v reakcii na dopyt a 

konkurenciu. 

 Rozpočtová organizácia má fixnejšie a striktnejšie pravidlá fungovania, čo jej môže sťažiť 

prispôsobovanie sa meniacim sa podmienkam na trhu. 

6. Lepšia motivácia zamestnancov 

 Príspevková organizácia a jej zamestnanci sú viac motivovaní pri práci najmä v oblasti 

marketingu, predaja a poskytovaní služieb zákazníkom/partnerom, keďže ich vykonávaná 

práca priamo ovplyvňuje vývoj hospodárenia danej organizácie.  

 Rozpočtová organizácia je právna forma, ktorá je vhodná pre také subjekty, ktoré vykonávajú 

činnosť, pri ktorej sa nevytvárajú tržby, alebo vytvárajú také tržby, ktoré tvoria zanedbateľnú 

časť ich rozpočtu. Zamestnanci nemajú vplyv na generovanie tržieb a preto táto motivácia 

zamestnancov na takéto aktivity odpadá.  

Záver 

Príspevková organizácia má oproti rozpočtovej organizácii viacero výhod, najmä vo flexibilite financovania, 

autonómii rozhodovania a motivácii k efektívnosti a inováciám. Tieto vlastnosti umožňujú príspevkovej 

organizácii efektívnejšie a pružnejšie reagovať na potreby a výzvy, s ktorými sa stretáva. V súčasnosti má 

príspevková organizácia väčší kredit najmä pri realizácií rôznych projektov a získavaní finančných zdrojov 

prostredníctvom grantov a projektov. 

Rozpočtová organizácia však môže ponúknuť väčšiu stabilitu financovania, čo je dôležité pre niektoré typy 

verejných služieb (z praxe ide najmä o zariadenia, ktoré nevytvárajú tržby, alebo vytvárajú také tržby, ktoré 

tvoria zanedbateľnú časť ich rozpočtu.  

Zmena spôsobu financovania rozpočtovej organizácie alebo príspevkovej organizácie 



Za zmenu spôsobu financovania organizácie sa považuje taký stav, pri ktorom dochádza k zmene 

právnej formy hospodárenia organizácie u toho istého zriaďovateľa, t.j. z rozpočtovej formy 

hospodárenia organizácie na príspevkovú a naopak. 

Pri zmene spôsobu financovania organizácie zriaďovateľ mení zriaďovaciu listinu rozpočtovej 

organizácie alebo príspevkovej organizácie dodatkom v zmysle vykonanej modifikácie. 

Pri zmene spôsobu financovania rozpočtovej organizácie alebo príspevkovej organizácie od prvého 

dňa nasledujúceho rozpočtového roka je uvedená skutočnosť premietnutá v návrhu rozpočtu 

na nasledujúci rozpočtový rok a finančné prostriedky potrebné na činnosť organizácie so zmenenou 

právnou formou sú na nasledujúci rozpočtový rok zabezpečené v súlade s vykonanou zmenou. 

Pri zmene spôsobu financovania v priebehu rozpočtového roka, pri ktorom dochádza k zmene 

záväzných ukazovateľov štátneho rozpočtu, zriaďovateľ zabezpečí odo dňa, kedy dôjde k zmene 

spôsobu financovania organizácie, vykonanie zmeny rozpočtového vzťahu, ktoré je v pôsobnosti 

ministerstva financií. 

S pozdravom 

 

 

 

 

                                                                                             Mgr. art. Andrej Púry 

                                                                                             riaditeľ SK BNM 
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