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N á v r h   u z n e s e n i a 
 
Miestna rada mestskej časti Bratislava-Nové Mesto 
 
o d p o r ú č a Miestnemu zastupiteľstvu  
 
s c h v á l i ť 
 

A. v súlade s ustanovením § 11 ods. 4 písm. j) a v spojitosti s ustanovením § 18c ods. 

1 písm. g) a § 18c ods. 4  zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení 

neskorších predpisov mesačný plat miestneho kontrolóra vo výške 2 447,00 EUR  

s účinnosťou od 1.1.2020. 

 

B. v súlade s ustanovením § 18c ods. 5 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení 

v znení neskorších predpisov mesačnú odmenu vo výške 30 % z mesačného  platu 

miestneho kontrolóra s účinnosťou od 1.5.2020. 

 

       

 
- bez pripomienok 
 
- s pripomienkami 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



D ô v o d o v á    s p r á v a 
 

 

Miestnemu kontrolórovi Miestne zastupiteľstvo mestskej časti Bratislava–Nové Mesto 
určí plat v súlade s ustanovením § 11 ods. 4 písm. j), v spojitosti s ustanovením  § 18c ods. 1 
písm. g) a s § 18c ods. 4  zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších 
predpisov (ďalej len „zákon“).  

 
Plat miestneho kontrolóra v zmysle  § 18c ods. 1 „zákona“ je súčin priemernej 

mesačnej mzdy zamestnanca v hospodárstve SR za predchádzajúci kalendárny rok 
a koeficientu podľa  počtu obyvateľov obce k 31.decembru predchádzajúceho kalendárneho 
roka podľa údajov Štatistického úradu SR, ktorý je v obci.  

 
Pre obce je v zmysle § 18c ods. 1 písm. g) „zákona“ s počtom obyvateľov od 20 001 

do 50 000  stanovený koeficient vo výške 2,24. 
 
Uznesením Miestneho zastupiteľstva možno schváliť miestnemu kontrolórovi 

mestskej časti Bratislava-Nové Mesto mesačnú odmenu podľa § 18c) ods. 5 „zákona“ až do 
výšky 30 % z mesačného platu miestneho kontrolóra Bratislava-Nové-Mesto.  

  
Plat Miestneho kontrolóra mestskej časti Bratislava-Nové Mesto je podľa § 18c ods. 1 

„zákona“ súčin priemernej mesačnej mzdy zamestnanca v hospodárstve SR za predchádzajúci 
kalendárny rok  t.j. v tomto prípade za rok 2019 vo výške 1092,- EUR a koeficientu podľa  
počtu obyvateľov obce k 31.decembru predchádzajúceho kalendárneho roka podľa údajov 
Štatistického úradu SR, ktorý je v obci t.j. vo výške 2,24. 

 
Plat Miestneho kontrolóra mestskej časti Bratislava-Nové Mesto je podľa § 18c ods. 1 

„zákona“ vo výške 1 092.- EUR x koeficient vo výške 2,24 =2 446,08 EUR. 
 
Plat  Miestneho kontrolóra mestskej časti Bratislava-Nové Mesto je zaokrúhľovaný na 

celé eurá smerom hore, t.j. na sumu 2447,00 EUR 

 

Priemerná mesačná mzda zamestnanca v národnom hospodárstve  za 
rok 2019 1092,00 EUR 
Koeficient podľa počtu obyvateľov  2,24 EUR 
    

Mesačný plat – výpočet  2 446,08 EUR    
Po zaokrúhlení                                                                                                 2 447,00 EUR 

 

Návrh mesačnej odmeny Miestnemu kontrolórovi na rok 2020 s účinnosťou od 
01.05.2020 sa  predkladá  podľa § 18c) ods. 5 „zákona“ až do výšky 30 % z mesačného platu 
miestneho kontrolóra Bratislava-Nové-Mesto a to vzhľadom na veľkosť mestskej časti, 
náročnosť práce a zodpovednosť výkonu verejnej funkcie. 

   
  

Mesačná odmena vo výške 30% mesačného platu 734,10  EUR 
  
Mesačný plat a mesačná odmena  vo výške 30 % spolu: 3 181,10 EUR  

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


