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Navrh uznesenia

Miestne zastupitel'stvo

A. berie na vedomie

Spravu z kontroly hospodarenia rozpoctovej organizacie
Zakladna Skola s materskou Skolou Odborarska 2

a/ s pripomienkami

b/ bez pripomienok



Dévodova sprava

Na zaklade planu kontrolnej &innosti Utvaru miestneho kontroléra MC B-NM
na |. polrok 2019, schvaleného Miestnym zastupitelstvom MC B-NM uznesenim
¢.02/20 dia 29.01.2019 a v sulade so zakonom ¢&.357/2015 Z.z. o finan€nej kontrole
a audite a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a Zasadami kontrolnej €innosti
samospravy MC B-NM, miestny kontrolér s pracovnikmi Gtvaru kontroly, ako
opravnena osoba, vykonal kontrolu hospodarenia povinnej osoby : rozpoctovej
organizacie MC B-NM - Z&kladna $kola s materskou $kolou Odborarska 2.

Cielom kontroly bolo preverit dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov a internych predpisov suvisiacich s hospodarenim rozpoctovej organizacie,
nakladanie s majetkom, ktory jej bol zvereny do uZivania, preverenie ucinnosti,
hospodarnosti a efektivnosti pri hospodareni s finanénymi prostriedkami z rozpoctu
obce a z vlastnych zdrojov za obdobie rokov 2017 - 2018.

Program kontroly bol zamerany na :

1. DodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnuatornych predpisov pri
hospodareni s finanénymi prostriedkami a nakladani s majetkom obce zvereného do
spravy rozpoctovej organizacie

2. Rozbor plnenia prijmov organizacie podla ukazovatelov schvaleného rozpoctu
za kontrolované obdobie

3. Rozbor €erpania vydavkov organizécie podla ukazovatelov schvaleného rozpoctu vratane
zuctovania poskytnutych finanénych prostriedkov za kontrolované obdobie



SPRAVA

z kontroly hospodarenia rozpoctovej organizacie
Zakladna sSkola s materskou skolou Odborarska 2

Miestny kontrolor mestskej Casti Bratislava - Nové Mesto s pracovnikmi Gtvaru
kontroly ako opravnena osoba, vykonal na zéklade planu kontrolnej cinnosti Utvaru
miestneho kontroléra MC B-NM na |. polrok 2019, schvaleného uznesenim MZ MC B-NM
€.02/20 zo dna 29.01.2019 a v sulade so zéakonom ¢&.357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole
a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov a Zasadami kontrolnej cCinnosti
samospravy MC B-NM, kontrolu hospodarenia povinnej osoby : Zakladna $kola s materskou
Skolou Odborérska 2.

Ciefom kontroly bolo preverit dodrZiavanie v8eobecne zavaznych pravnych predpisov
a internych predpisov suvisiacich s hospodarenim rozpoctovej organizacie, nakladanie
s majetkom, ktory jej bol zvereny do uzivania, preverenie ucinnosti, hospodarnosti
a efektivnosti pri hospodareni s finanénymi prostriedkami z rozpoctu obce a z vlastnych
zdrojov za obdobie rokov 2017 - 2018.
Kontrolu vykonali :
- Ing. Martin B6hm, miestny kontrol6r
- Ing. Jan Dubravec, Specialista pre oblast kontrolnej ¢innosti

- JUDr. Zuzana Siserova, odborna pracovnicka pre komplexnt kontroln(i a metodicku
¢innost

- Elena Makytova, odborna pracovni¢ka pre komplexnu kontrolnt a metodicku €innost

- Ing. lvan Sykora, odborny pracovnik pre komplexnu kontrolni a metodicku €innost

Program kontroly bol zamerany na :

1. Dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vnutornych predpisov pri
hospodéreni s finanénymi prostriedkami a nakladani s majetkom obce zvereného do

spravy rozpoctovej organizacie

2. Rozbor plnenia prijmov organizacie podla ukazovatelov schvaleného rozpoctu
za kontrolované obdobie

3. Rozbor €erpania vydavkov organizécie podfa ukazovatefov schvéleného rozpoctu vratane
zuctovania poskytnutych finanénych prostriedkov za kontrolované obdobie

Kontrola bola zahajena dina 07.03.2019 a ukoncena dfia 20.05.2019.

Stav na useku ¢innosti  kontrolovaného subjektu bol zistovany nepriamou kontrolou,
t.j. Studiom predlozenych dokladov suvisiacich s predmetom kontroly.

Porovnanim zisteného skuto€ného stavu so stavom pozadovanym bolo preukazané,
ze kontrolované ¢innosti boli zabezpecované nasledovne :



Zakladna $kola s materskou $kolou Odborarska 2 /dalej len ZSsMS/ bola zriadena
ako samostatna rozpocCtova organizacia zriadovacou listinou zo dna 01.07.2002
v zriadovatelskej pdsobnosti MC B-NM na plnenie preneseného vykonu $tatnej spravy
a vykonu Uzemnej samospravy v oblasti zakladnych Skél a ékolskych zariadeni. Zakladna
Skola s materskou Skolou Odborarska 2 je rozpoCtova organizacia s pravnou subjektivitou,
ktord tvori plne organizovana zékladna &$kola, Skolsky klub deti a Skolska jedalefs,
zabezpedujlca stravovanie pre ziakov ZS, deti MS a zamestnancov $koly. Stgastou $koly je
Materskéa skola na Odborarskej ul. €.2 s celodennou prevadzkou,

ZSsMS je zamerana na rozsirené vyucovanie vytvarnej vychovy a vyuébu cudzich
jazykov. Od 1.roCnika je vyuCovany anglicky jazyk metdédou CLIL /vyuCovanie cudzieho
jazyka cez ostatné predmety/ v spolupraci so Statnym pedagogickym Ustavom
a Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR. Nemecky alebo Spanielsky jazyk si
ziaci volia od tretieho ro¢nika ako druhy cudzi jazyk. V Skole pbsobia native lektori
prostrednictvom IH jazykovej Skoly a British Council a ziaci kazdy rok absolvuju Cambridge
skugky so ziskanim certifikatov. Skola sa zapojila spolu s raktskymi &kolami do
medzinarodného projektu Interreg na posilnenie vyucby nemeckého jazyka. V Skole kladu
déraz na individualny pristup k ziakom a ma svojho $pecidlneho pedagdga a asistentov
ucitela. Na Skole su zriadené priestory pre individualnu pracu deti s poruchami uéenia pod
odbornym vedenim $pecialneho pedagdga. VSetky ucebne su vybavené vypoctovou
technikou a interaktivnymi tabufami.

V rdmci mimos8kolskej €innosti Ziaci navstevuju rézne Sportové kruzky, ako karate,
orientacny beh, dalej je to spev, tanec, matematika, informatika, veda, ekoldgia a iné aktivity.

Vroku 2017 navstevovalo ZS v priemere 248 Ziakov, z toho bolo 24 Ziakov
s poruchami ugenia. Vramci I. a Il. stupha ZS pracovalo s detmi 17 pedagogickych
zamestnancov, 2 asistenti ucitela a 1 Specialny pedagog. Skola v danom roku zamestnavala
5 nepedagogickych zamestnancov. MS navétevovalo v priemere 90 deti, ktorym sa venovalo
8 pedagogickych zamestnancov a 1,5 nepedagogickych zamestnancov. SKD navstevovalo
v priemere 144 deti pod vedenim 6 pedagogickych zamestnancov. V SJ 5 zamestnancov
zabezpecCovalo stravu v priemere pre 337 stravnikov.

Vroku 2018 navstevovalo ZS v priemere 246 ziakov /24 Ziakov zaclenenych
s poruchami ucenia/, pod vedenim 17 pedagogickych zamestnancov, 2 asistentov ucitefa
a1 specialneho pedagodga. Skola v danom roku zamestndvala 5 nepedagogickych
zamestnancov. MS navstevovalo v priemere 85 deti, ktorym sa venovalo 8 pedagogickych
zamestnancov. Stéastou MS boli aj 2 nepedagogicki zamestnanci. SKD navstevovalo
v priemere 142 deti pod vedenim 6 pedagogickych zamestnancov. V SJ zabezpedovali
4 zamestnankyne stravu v priemere pre 331 stravnikov.

Vkontrolovanom obdobl' sa zuc€astnilo ékolskej dochédzky 58 éiakov s inou
rodin, ale aj z rodin cudzincov, ktoré si uz plnili povinna Skolsku dochadzku vinom State
a neovladaju slovensky jazyk. Z uvedeného doévodu v ramci vyu€ovacieho procesu si praca
s detmi cudzincov vyzaduje individualny pristup. Pre uvedenych ziakov sU organizované
kurzy slovenského jazyka prostrednictvom ucitelov slovenského jazyka, ktoré su financne
podporované z prostriedkov Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR, pripadne
sponzorskych darov. Materialno-technické zabezpecenie je realizované z prostriedkov Skoly.

Vroku 2014 a 2015 pre$la ZSsMS rozsiahlou rekonstrukciou. Jednalo sa
0 nadstavbu p6vodne jednopodlazného objektu MS o jedno podlaZie v rozsahu celého jeho
podorysu, &im sa zvysila kapacita MS. V nadstavbe s umiestnené 2 herne pre deti, spalna
hygienické zariadenie, Satfia a miestnosti pre pracovnikov MS. Pogas rekonstrukénych prac
bola SJ dispoziéne zmenena, zva&$end o umyvacku riadu a bolo doplnene potrebné
technologické vybavenie. V Il. etape rekonstrukcie boli realizované stavebné Upravy objektu
ZS a telocviéne. Budova bola zateplena, vybudovany bol bezbariérovy vstup do skoly ainé
Upravy. V telocviéni bola realizovand stabilizdcia havarijného stavu — poruSenie statiky
budovy, objekt bol zatepleny, boli repasované drevené parkety a drevené obloZenie stien.



Ziakom slUzi multifunkéné ihrisko a v aredli $koly je aj ihrisko s detskymi hracimi prvkami
a ihrisko pre SKD.

K bodu 1/

ZSsMS Odborarska 2, ako rozpodtova organizacia, hospodari samostatne podra
rozpo&tu schvaleného Miestnym zastupitelstvom MC B-NM. Organizacia hospodari so
zverenym a vlastnym majetkom v zmysle zakona €.303/1996 Z.z. o rozpoctovych pravidlach,
v zneni neskorsich predpisov a podfa Zasad a pravidiel schvalenych MZ MC B-NM.

Finanéna hodnota majetku organizacie, ktory jej bol zriadovatelom zvereny, je
vyCislend v delimitacnych protokoloch majetku, zverovacich protokoloch a pravidelne
vykonavanych inventarizaciach majetku. Inventarizacie majetku a zavazkov su vykonavané
v zmysle ustanoveni § 29 a § 30 zékona ¢€.431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorSich
predpisov. Inventarizaciou sa zabezpeCuje preukazatelnost uctovnictva, ochrana majetku
a zodpovednost za majetok. Ugtovanie inventarizaénych rozdielov je stanovené v Postupoch
Gctovania.

Kontrolou inventarizcii, uskutoénenych ku drfiu 31.12.2017 a 31.12.2018, neboli
zistené rozdiely. Pri majetku hmotnej povahy bol stav zistovany fyzickou inventurou, pri
zavazkoch, rozdieloch majetku a iného majetku bol stav zistovany dokladovou inventurou,
resp. kombinaciou fyzickej a dokladovej inventlry. Za penazné prostriedky a ceniny ma
poverena zamestnankyfa uzatvorenu dohodu o hmotnej zodpovednosti.

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok sa odpisuje nepriamo
prostrednictvom ucétovnych odpisov /neodpisuju sa pozemky/. U¢tovna jednotka odpisuje
majetok metédou rovnomerného odpisovania. Zostatkova cena bola vyjadrend pomocou
opravok k dlhodobému hmotnému majetku. K uvedenému bola predloZzena evidencia
dlhodobého majetku /dokumenty o obstarani majetku, protokol o zaradeni do pouzivania,
odpisovy plan, resp. protokol o vyradeni dlhodobého majetku/. Operativna evidencia
drobného majetku je vedena pomocou vypoctovej techniky pouzitim programu TRIMEL.
Zostatkova cena majetku vedena v uctovnictve organizacie je totozna so zostatkovou cenou
vykdzanou v programe Majetok. Uctovné zaznamy v Hlavnej knihe organizécie su totozné
s vystupmi programu Evidencia majetku.

Zriadovatelovi bol predlozeny prehlad zvereného majetku z Magistratu hl. mesta SR
Bratislavy a prehlad zvereného majetku od zriadovatela, ako aj ZavereCna sprava
z vykonanej inventarizacie s prilohou suhrnného porovnania majetku a zavéazkov a rozdielu
majetku a zavazkov podla usmernenia zriadovaterla.

Organizacia ma vypracovanu Smernicu k inventarizacii majetku a zavazkov
a Vnutorny predpis o odpisovani a u¢tovani majetku v sulade so zdkonom ¢.431/2002 Z.z.
o0 Uctovnictve v zneni neskorSich predpisov a Opatrenia MF SR ¢.MF/16786/2007-31
/Postupy Uctovania/, ktorou sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a ramcovej
uctovej osnove pre rozpocltové organizacie, prispevkové organizacie, Statne fondy, obce
a vySsie uzemné celky.

OrganizaCny poriadok Zakladnej Skoly s materskou Skolou Odborarska 2, je
zékladnou internou normou ZSsMS, urduje organizaént Struktiru, vymedzuje cinnost
a zodpovednost vedUcich zamestnancov, upravuje vnatorn( organizaciu ZSsMS, oblast
riadenia a ¢&innosti a pdsobnost jednotlivych Usekov. Organizaény poriadok ZSsMS
Odborarska 2 je vydany v sulade s § 3 ods.3 Vyhlasky MS SR &.320/2008 Z.z. o zakladnej
Skole a vyhlagky MS SR &.306/2008 Z.z. o materskej $kole. Prevadzkovy poriadok zékladnej
Skoly vratane prevadzkového poriadku SKD bol schvaleny Regionalnym Gradom verejného
zdravotnictva Bratislava hlavné mesto.

Prevadzkovy poriadok Materskej Skoly je vypracovany v sulade so Skolskym
zakonom, zdkonom upravu1u0|m ochranu, bezpecnost a rozvoj verejného zdravia a vyhlasok
8.306/2008 Z..z. 0 MS v zneni vyhlagky €.308/2009 Z.z., vyhlasky &.527/2007 Z.z. a vyhlasky
¢.532/2002 Z.z.. Regionalny urad verejného zdravotnlctva Bratislava hlavné mesto vydal



vroku 2014 suhlasné stanovisko so zriadenim $tvortriednej MS na Odborarskej 2
s maximalnym poctom 81 deti predskolského veku.

Skolsky poriadok Skolského klubu deti je zakladnym dokumentom &kolského
zariadenia klubu deti, podla ktorého sa USkUtOCﬂUje vychovno-vzdelavacia ¢innost zamerana
na pripravu na vyuCovanie a rozvijanie zaujmov mimo vyucovania. Je vypracovany na
zaklade zakona &.243/2008 Z.z. o vychove a vzdelavani, vyhlasky MS SR &.306/2009 Z.z.
Obsahuje i informaciu o Uhrade prispevku zakonného zastupcu Ziaka na Ciasto¢nu Uhradu
nakladov spojenych s vychovno-vzdelavacou Cinnostou.

Prevadzkovy poriadok SJ je vypracovany v zmysle Vyhlasky Ministerstva $kolstva
avedy SR ¢.330 Z.z. o zariadeni Skolského stravovania. V sulade s § 140 ods.4 zdkona
¢.245/2008 Z.z., v zneni zmien a predpisov vydava Materialno-spotrebné normy a receptury
pre Skolské stravovanie /revizia s u€innostou od 01.09.2018/. Vzhladom k tomu, Ze v ramci
SR i Bratislavy, resp. jednotlivych zariadeni v MC B-NM su rozdielne cenové relécie
v dodavkach potravinovych komodit, z ktorych sa strava v zariadeniach Skolského
stravovania pripravuje, su stanovené finan€né pasma na nakup potravin pre stravnikov
vSetkych vekovych kateg6rii vratane dospelych stravnikov. Obvodny urad Bratislava lll,
Statny okresny hygienik vydal posudok s Prevadzkovym poriadkom SJ s tym, Ze spifia
poziadavky kladené na Skolské stravovacie zariadenie v navaznosti na platnd legislativu
o ochrane zdravia ludi.

K bodu 2/

ZSsMS je pravnicka osoba, v pravnych vztahoch vystupuje vo svojom mene a ma
zodpovednost vyplyvajucu z tychto vztahov. Svoju cinnost financne zabezpecuje
samostatne na zaklade rozpoCtu pre prenesené kompetencie, rozpoCtu pre originalne
kompetencie, doplnkovych a vlastnych mimorozpoctovych zdrojov. Sucastou ZSsMS
Odborarska 2 je Zakladna $kola, Skolsky klub deti, Materska $kola a Skolska jedaler.

Finan¢ny vykaz o prijmoch a vydavkoch a finanénych operaciach organizacia
predklada Stvrtrocne na Oddelenie financné a hospodarske MU B-NM podfa stavu k 31.03.,
30.06.,30.09. a 31.12. vykazovaného obdobia. Od 01.01.2018 organizacia podfa
usmernenia rozpoctuje vSetky polozky prijmov a vydavkov na vSetkych ucétoch prijmovy,
vydavkovy a samostatny uc¢et /rozpoctované je i Skolské stravovanie a dary/.

Od uvedeného obdobia organizacia predklada zriadovatelovi u¢tovné doklady ako
hlavnu knihu, zuétovacie vztahy, bankové vypisy do 15.januara. Po odsuhlaseni vzajomnych
uctovnych vztahov, RO a PO a pokynu na odoslanie uctovnej zavierky do RIS SAM je
Uctovna zavierka odoslana v zakonom uréenom termine do 5.februara podla metodického
usmernenia MF SR.

Prijmy S8koly tvoria prijmy z originadlnych a prenesenych kompetencii /dotacie/
a vlastné prijmy. Rozpocet dotacii na prenesené kompetencie, t.j. zakladnu $kolu, urcilo MF
SR na z&klade poctu Ziakov v novom Skolskom roku. Zriadovatel pridelené financie
postupne poukazoval na Ucet Skoly. Na ucet Skoly boli pridefované i dotacie na originalne
kompetencie, t.j. matersku Skolu, Skolsky klub deti a Skolsku jedalen, ktoré financie
zriadovatel schvalil vSeobecne-zavaznymi nariadeniami s ohladom na predpokladany vynos
podielovej dane. Jedna sa i 0 prispevok na spravu budov. Rozpis finanénych prostriedkov na
preneseny vykon S$tatnej spravy na uUseku Skolstva, t.j. rozpoCet pre uvedené obdobia
kontrolovanych rokov bol oznameny zriadovatefovi na zaklade rozpisovych listov Okresného
Uradu Bratislava — odbor Skolstva s uvedenim vySky beznych transferov na normativny
prispevok, vzdelavacie poukazy, asistentov ucitela, prispevok na vychovu a vzdelavanie pre
MS, prispevok pre Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia, prispevok na $koly
v prirode, prispevok na lyZiarsky kurz.

Celkovo v roku 2017 boli organizacii poskytnuté financné prostriedky na bezné
vydavky v objeme 572.228,30 € pre ZS a 162.816,93 € pre MS. V roku 2018 sa jednalo



o objem finanénych prostriedkov pre ZS vo vyske 602.256,59 € a pre MS vo vyske
167.223,65 €. Na kapitalové vydavky neboli dotacie poskytnuté.

Cerpanie pridelenych dotacii podia kddov zdroja /111, 41, 72/ je rozpisané v bode &.3
predmetnej spravy.

Na zéklade uzneseni MZ MC B-NM boli kontrolovanej organizacii schvalené rozpodty
pre rok 2017 a 2018 v casti beznych prijmov a bezZnych a kapitalovych vydavkov.
Rozpod&tovymi opatreniami MC B-NM boli schvélené rozpoéty priebezne upravované
v sulade so zadkonom €.583/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach GUzemnej samospravy
v zneni neskorsich predpisov. V roku 2017 sa jednalo o RO ¢€.3,6,7,9,11,18,19,21,24,25,54
a v roku 2018 o RO ¢.1,4,7,8,15,21,23,24,25,28,31,45.

Pre rok 2017 kontrolovana organizacia ZSsMS mala rozpoctované celkové bezné
prijmy vo vySke 47.920,00 €, dosiahnuty skuto€ny prijem bol celkovo vo vySke 74.475,16 €
/155,4 %l.

Pre rok 2018 ZSsMS mala rozpodtované celkové bezné prijmy vo vyske
130.128,06 €, dosiahnuty skuto¢ny prijem bol celkovo vo vySke 133.941,08 € /102,93%/.

Rekapitulacia skuto€ne dosiahnutych prijmov kontrolovanej organizacie v rokoch
2017 a 2018 podra ekonomickej klasifikacie :

210 - Prijmy z podnikania
Rok 2017: 11.101,79 €
Rok 2018: 11.383,50 €
223 - Poplatky a platby
Rok 2017: 60.546,70 €
Rok 2018: 119.203,81€
292 - Ostatné prijmy
Rok 2017: 2.218,67 €
Rok 2018: 1.275,71 €
310 - Granty bezné
Rok 2017: 608,00 €
Rok 2018: 2.078,06 €

Skola, ako rozpod&tova organizécia v zriadovatelskej pdsobnosti obce, prenajimala
svoje priestory a zariadenia na podnikatelské aktivity v ¢ase ich nevyuZzivania na vychovno-
vzdelavaci proces. Podla § 6 ods.11 zakona €.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve
a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov, obec schvaluje navrh
zmluvy o najme a prenajme Skolskych budov a miestnosti, ktorych je zriadovatefom. Miestne
zastupitelstvo MC B-NM v stlade so zakonom ¢&.377/1990 Zb. o hl. meste SR Bratislave,
Statutom hl. mesta SR Bratislavy a zakonom ¢.138/1991 Zb. o majetku obci urcilo Zasady
prenajimania nehnutelnosti, ktoré st vo vlastnictve MC B-NM a ktoré si MC B-NM zverené
do spravy hl. mestom SR Bratislavy. Na zaklade uvedenych Zasad, v pripade najomnej
zmluvy uzatvorenej na obdobie do jedného roka, zmluvu podpisuje Statutarny zastupca
obcou zriadenej organizacie, Statutar organizacie spolu so starostom podpisuje najomnu
zmluvu presahujucu dobu najmu 1 rok. Zmluva s dobou najmu 5 rokov a viac podlieha
schvaleniu MZ MC B-NM. Sugastou schvélenych Zasad je i cennik predmetu najmu $kol
/minimalna vy8ka najmu, resp. moznost’ poskytnutia zliav pre aktivity za Uucasti deti z vlastnej
Skoly, pre aktivity klubov, druzstiev a neziskovych organizacii pre deti do 15 rokov a kluby
déchodcov/. Najomna zmluva obsahuje i stanovenu vySku prevadzkovych nakladov, ktoru
spolu s ndjomnym najomca uhradza prenajimatefovi.

Na zéklade uzatvorenych zmlav $kola prenajimala priestory telocviéne a vnatorné
priestory Skoly. Telocviéia a ihrisko sluzili na Sportové ucely, vnutorné priestory pre
realizaciu zujmovych kruzkov. Finanéné prostriedky ziskané za prenajom priestorov boli
pouzité na prevadzku Skoly.



Kontrolou predpisov Uhrad a skutoénych Uhrad za prenajaté priestory Skoly boli
preverené uzatvorené najomné zmluvy, prijmovy Ucet, opravné polozky 557/391, pohladavky
organizacie a inventarizacia majetku. Kontrolou stavu uétu 318 100 — Pohladavky
kratkodobé najomné, sa jednalo o odberatelské faktury za prenajom priestorov Skoly, ktoré
boli uhradené v nasledujucom roku a boli predpisané ako buduci odvod prijmov.

V pripade Agentury LUPO, s.r.0., s ktorou organizacia uzatvorila zmluvu €.6/2008
0 najme nebytovych priestorov zo dfia 12.11.2008, v zneni jej dodatkov €.1 az €.3 zo dia
09.05.2016, postupne dochadzalo k dlhodobému poru$ovaniu ustanovenia bodu Ill. zmluvy,
t.j. ndgjomca neplatii dohodnuty najom. Najomca bol organizdciou opakovane vyzyvany
k dobrovolnej uhrade dlzného najomného a vec sa mala vyrieSit formou poskytnutia
splatkoveho kalendara. DIznik uznal svoj zavazok, napriek tomu zmluvné povinnost plnena
nebola a organizacia dha 08.06.2016 odstupila od zmluvy o najme nebytovych priestorov.
Dna 28.06.2017 Statutarny zastupca organizacie podal na Okresny sud Bratislava Ill. Zalobu
na vypratanie nehnutelnosti. OS BA Ill. rozhodol dfia 01.12.2017, Ze na strane Zalovaného
sa ma pokracovat so spolo¢nostou TECPAN, s.r.o., so sidlom v Banskej Bystrici.
Spolo¢nost Agentura LUPO zanikla diiom 15.11.2017 v désledku zlu¢enia a pravnym
nastupcom sa stala spolo¢nost TECPAN, s.r.o..

Na zaklade kontrolného zistenia nasledného nerieSenia pohladavky, riaditefka
organizacie poziadala MU B-NM, pravne oddelenie o spolupracu pri rieSeni jej
vymozitelnosti. Kontrole bolo predlozené potvrdenie, vydané Okresnym sudom Banska
Bystrica, Ze dna 03.05.2019 bol prijaty navrh na zac¢atie konania v pravnej veci navrhovatela
Zakladna Skola s materskou Skolou Odborarska proti odporcovi TECPAN, s.r.o. o navrh na
vydanie platobného rozkazu na zaplatenie 40.940,84 eur.

Finan¢né prostriedky prijaté od inych subjektov darovanim na zéklade darovacej
zmluvy podla § 23 ods.1 pism. a/ Zdkona €.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej
spravy vedie organizacia na samostatnom mimorozpoctovom Uucte a pri ich pouZiti
postupovala v sulade s § 23 ods.2. zdkona. Kontrolované darovacie zmluvy su uzatvarané
v zmysle § 628 a nasl. Zakona €.40/1964 Zb. Obcianskeho zakonnika v zneni neskorsich
predpisov. Predmetom zmluvy su i vecné dary s uvedenim nadobudacej hodnoty /Zdruzenie
Gastan/, ktoré su v evidencii majetku Skoly.

V roku 2018 boli na zéklade pokynu starostu MC B-NM /platobné poukazy/ zaslané
finanéné prostriedky s Uuc¢elovym uréenim pouZitia k zabezpeceniu potrieb MS — odmeny vo
vy$ke 2.008,06 € /prevod z dotaéného Gétu na zakladny bezny uget MC B-NM a nésledne
UcCet organizacie/ a na kupu univerzalneho kuchynského robota vo vyske 1.335,20 €.

Prijem finanénych prostriedkov darovacieho u¢tu organizacie sa podla potreby
prevadza cez prijmovy UCet organizacie na uCet zriadovatela, ktory ich prevedie na
vydavkovy ucet organizécie /vratenie mimorozpoctovych prostriedkov zriadenej organizacii
v stlade so zakonom o Uctovnictve €.431/2002/ Z.z. v zneni n.p./. Finanéné prostriedky boli
pouzité v sulade so znenim darovacej zmluvy. Dary a prispevky boli ¢erpané na nédkup
materialu a ucebné pomécky pre ziakov. Pouzitie darovanych prostriedkov je popisané
v Casti o vydavkoch organizécie. Kontrolou stavu na G¢te darov /221 001/ bolo preverené
pouzitie a zostatky prenesené do dalSieho Gu¢tovného obdobia.

Rozpoé&tovym opatrenim MC B-NM &.31/2018 na zéklade uznesenia MZ &.23/07 a na
zaklade uzatvorenych darovacich zmliv bol upraveny rozpocet v Casti beznych prijmov
a beznych vydavkov ZSsMS vprograme 8.2. z dbvodu prekrocenia rozpoctovych
prostriedkov na daroch. ZSsMS Odborarska: — 430,00 €. Uprava rozpoctu bola zapracovana
v mesiaci december 2018.

Vedenie prostriedkov na Uhradu stravy v zariadeniach Skolského stravovania /§ 23
0ds.3 zakona €.523/2004 Z.z./ na beznom Uc¢te sa viaze na prispevky od zakonného
zastupcu Ziaka /dietata/ na Uhradu stravy. Uvedené prispevky su urCené na uhradzanie
vydavkov suvisiacich s nakupom potravin /prevod z Prijmového G¢tu na Potravinovy Gcet
Skoly/. Rezijné prijaté od rodiCov deti stravujucich sa v Skolskej jedalni a zakonny prispevok
zamestnavatela slizia na chod jedalne, uhradu rezijnych nakladov. Poplatky za sluzby boli
prijaté ako vklad rodi€ov na organizéaciu Skoly v prirode.



Prispevky rodicov na stravu boli uhradzané v sulade so schvalenym VZN MC B-NM,
a to vySka prispevku na jedno dieta v MS /desiata, obed, olovrant/, Ziaka ZS /obed - podla
stupna v Skole/ na den a zamestnanci /obed/. Mesa¢né vykazy o pocte stravnikov
a vydanych jedal zodpovedaju vykazanej evidencii suvisiacej s Potravinovym Gc¢tom Skoly.
Zuctovanie preplatkov zo stravovania sa uskutoCfiuje na zaklade prijatej vnutornej normy
o prevadzke Skolského stravovania. Pohladavky za stravné a iné pohladavky SJ vycislené
vo vykonanych inventarizacidch organizacie, boli pociatkom nasledujuceho roku
vysporiadané. Prijaté preddavky od Ziakov za stravu na janudar nasledujuceho roku, boli
sucastou stavu zavazkov organizacie. Stravné pre zamestnancov Skoly bolo uhradzané na
zaklade urCenej stravnej jednotky /potraviny a rézia/. Zamestnavatel uhradza v zmysle
zakona 55% ceny stravy a prispevok zo SF podla pravidiel pouzitia SF.

V sulade s § 3 zdkona €.279/1993 Z.z. o Skolskych zariadeniach v zneni neskorSich
predpisov a § 2 ods.1 pism. f/ zakona €.597/2003 Z.z. o financovani zékladnych $kol,
strednych $kdél a Skolskych zariadeni, doplnkovym zdrojom financovania vychovno-
vzdelavacieho procesu Statnych $kél a Statnych Skolskych zariadeni su prispevky rodi¢ov
alebo inej osoby, ktora ma voci ziakovi vyzivovaciu povinnost. Vyska prispevku bola
stanovena VZN MC B-NM ako mesa&né prispevky za pobyt dietata v MS a na &iastoénu
Uhradu nakladov spojenych s vychovno-vzdelavacou ¢innostou Skolského klubu deti.

Ostatné prijmy tvoria dobropisy a poistné plnenia.

Kontrolou internych dokladov suvisiacich s prijmovymi finanénymi operéciami bolo
zistené, Ze organizdcia vykonavala z&kladnu finanénu kontrolu v sulade so zakonom
o finan€nej kontrole a audite €.357/2015 Z.z.. Interné doklady boli evidované a uc¢tované
v stlade so schvalenym rozpoétom MC B-NM v navéznosti na zakon &.523/2004 Z.z.
o rozpoctovych pravidlach, zakon ¢€.431/2002 Z.z. o Uétovnictve  ainterné smernice
0 hospodareni s verejnymi prostriedkami.

Kontrolované roky boli organizaciou uzatvorené finanénym usporiadanim k rozpoctu
MC B-NM vzajomnym odsuhlasenim finanénych a uétovnych vztahov.

K bodu 3/

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami pre rozpoctové organizacie upravuje zakon
€.523/2004 Z.z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni niektorych
zédkonov v platnom zneni. Zakonom ¢&.310/2016 Z.z., ktorym sa meni a dopifia zakon
€.523/2004 Z.z. bolo upravené rozpoctovanie rozpoctovych organizacii tak, Ze rozpoctova
organizécia s ucinnostou od 01.01.2018 rozpoctuje prijmy a vydavky na vSetkych uctoch
organizacie, t.j. su€astou rozpoctu rozpoctovej organizacie su vSetky prostriedky, s ktorymi
hospodari. V zmysle § 22 zdkona €.523/2004 Z.z. tak rozpoctova organizacia hospodari
s rozpoctovymi prostriedkami, vratane prostriedkov prijatych od inych subjektov. Bolo
preukazané, ze rozpocCet prijmov a vydavkov za rok 2018 zahffial vSetky prostriedky,
s ktorymi kontrolovany subjekt hospodaril, pri€om sa riadil zavaznymi ukazovatelmi uréenymi
zriadovatelom na prislusny rozpoctovy rok. Rozpocet organizécie bol pre sledované obdobie
zostaveny podfa platnej rozpoctovej klasifikacie v €leneni na jednotlivé hospodarske
strediska. Na rok 2017 bol schvaleny na zaklade uznesenia MZ MC B-NM &.16/07 zo dha
16.12.2016 a jeho zmeny v Casti beznych vydavkov boli vykonané 11-timi rozpoctovymi
opatreniami starostu MC B-NM, t.j. zvySenie o0 50.605,80 €. Rozpodet na rok 2018 bol
schvaleny na zaklade uznesenia MZ MC B-NM &.23/07 zo diia 13.02.2018 a 11-timi
rozpo&tovymi opatreniami starostu MC B-NM bol zvySeny v &asti beznych vydavkov
0 23.547,26 €.

Preverovany subjekt U¢tuje v sustave podvojného Uc¢tovnictva podra opatrenia MF SR

¢.MF/16786/2007-31 z 08.08.2007, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania
a ramcovej uctovej osnove pre rozpoctové a prispevkové organizacie, Statne fondy, obce
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a VUC v zneni neskorsich zmien a predpisov. Organizécia vedie Gétovnictvo s pouzitim
programu TRIMEL /modul u&tovnictvo, fakturcia, banka, pokladna, objedndvky/, mzdy
a personalistika sa spracovava v programe VEMA. V zmysle zdkona ¢.431/2002 Z.z.
o Uctovnictve v zneni n.p. a v zmysle vyssie uvedeného opatrenia MF SR mé kontrolovana
organizacia v sulade so zmenami suvisiacej Ieglslat|vy /Vyhl SU SR &.257/, aktualizovany
vnutorny predpis ,Smernica pre vedenie uctovnictva®, u€inny diom 01.01.2015. Prevadzkovy
poriadok Skoly, vydany v sulade s Vyhlaskou MZ SR ¢&.527/2007 o podrobnostiach
a poziadavkach na zariadenia pre deti a mladez so zameranim na organizaciu rezimu dna
deti, pitny rezim, starostlivost o vonkajSie priestory, zneSkodfovanie odpadu, rezim
dezinfekcie, plan opatreni pre pripad mimoriadnych udalosti a havarii a iné pozadované
nalezitosti, bol schvaleny Rozhodnutim Regionalneho dradu verejného zdravotnictva
v Bratislave dna 21.05.2008. Okrem uvedenych vnutornych predpisov boli kontrolnej
skupine predlozené aj dalSie interné smernice a normy suvisiace s ¢innostou jednotlivych
hospodarskych stredisk, uvedené v texte spravy.

Kontrolou ¢erpania vydavkov preverovanej organizacie podla schvaleného rozpoctu
za rok 2017 bolo preukazané nasledovné :

Financovanie zakladnych $Skél upravuje zakon ¢€.597/2003 Z.z. o financovani
zakladnych 8kél, strednych 8kl a Skolskych zariadeni v zneni n.p. a nariadenie vlady SR
€.630/2008 Z.z., ktorym sa ustanovuju podrobnosti rozpisu finanénych prostriedkov zo
Statneho rozpoctu pre Skoly a Skolské zariadenia v zneni n.p.. Zdroje ich financovania su
transfery na prenesené kompetencie zo Statneho rozpoctu, ktorymi su financované zakladné
Skoly a transfery na originalne kompetencie, ktorymi su financované materské skoly, Skolské
jedélne a Skolské kluby deti.

V zavaznosti na rozpis finanénych prostriedkov na preneseny vykon Statnej spravy na
Useku Skolstva z Magistratu hl. mesta SR Bratislavy, boli kontrolovanej organizacii priebezne
poukazované transfery beznych vydavkov ktoré boli urCené a schvéalené zriadovatefom.

V roku 2017 boli preverovanému subjektu poskytnuté dotacie zo SR, od zriadovatela
ainych zdrojov spolu vo vyske 735.223,42 € aich Cerpanie bolo vo vySke 735.045,23 €,
v tom na prenesené kompetencie vo vyske 412.671,00 €, z toho normativne bezné vydavky
boli cerpané vo vyske 374.127,00 € na mzdove prostriedky a odvody a prevadzkové naklady.
Nenormativne bezné vydavky boli erpané vo vySke 38.544,00 €, z toho 18.448,00 € boli
Cerpané finanéné prostriedky na osobné naklady asistentov ucitela pre dvoch Ziakov so
zdravotnym znevyhodnenim, 7.060,00 € na vzdelavacie poukazy, 5.927,00 € na vychovu
a vzdelavanie deti MS, ktoré mali 1 rok pred pinenim povinnej $kolskej dochadzky, 173,00 €
na nakup uCebnych a kompenzacnych pomécok, 136,00 € na nakup uCebnic prvouky pre
2.roénik. Na lyziarsky vycvik pre 22 Ziakov Il. stupfia ZS bolo &erpanych 3.300,00 € a na
Skolu v prirode bolo pre 35 ziakov |. stupna ZS pridelenych 3.500,00 €. V ramci originalnych
kompetencii boli poskytnuté a Cerpané dotacie celkom vo vyske 254.344,00 €, z toho pre
SKD vo vyske 50.840,00 €, SJ vo vyske 64.994,97 €, ZS vo vyske 2.343,00 € na odmeny pre
vsetkych zamestnancov $koly od starostu a MS vo vyske 136.166,03 €. Ostatné dotécie boli
Cerpané vo vyske 68.030,23 €, v tom vlastné zdroje vo vyske 63.373,41 €, dotacie od
zriadovatela na kurz kordulovania pre deti ZS a MS vo vyske 800,00 €, na plavecky vycvik
vo vySke 285,00 €, na Skolu v prirode vo vySke 900,00 €. Na ro¢né zuctovanie zdravotného
poistenia bolo Cerpanych 1.789,02 € a Cerpanie darovanych finanénych prostriedkov na
rézny vSeobecny material bolo vo vySke 608,00 € /Boni Fructi s.r.o. — 108,00 €, Nadacia
Pontis — 100,00 €, Zdruzenie Bambulkovo — 200,00 €, ZdruZenie Gastan — 200,00 €/. Na
Skolské potreby a stravu bolo ¢erpana dotacia z UPSVaR spolu vo vySke 274,80 €.

Kontrolou dotacie rozpoctovych prostriedkov porovnanim poskytnutych a skutoéne
Cerpanych finanénych prostriedkov bolo zistené, Ze organizédcia dna 29.12.2017 vratila
nepouzité finanéné prostriedky z vlastnych zdrojov vo vySke 178,19 € na ucet zriadovatela.

Cerpanie rozpo&tovych prostriedkov v roku 2017 podia ekonomickej klasifikacie bolo
nasledovné :
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Rozpocet /po uprave/ : Cerpanie :

Mzdy, platy, sluzobné prijmy 434.384,00 € 434.624,44 €
Poistenie a prispevok do fondov 155.048,00 € 156.184,49 €
Tovary a sluzby 124.758,80 € 141.545,33 €
Bezné transfery 2.625,00 € 2.690,97 €

V roku 2018 boli kontrolovanej organizacii poskytnuté dotacie celkom v objeme
769.681,87 € a ich Cerpanie bolo vo vyske 769.480,24 €, v tom na prenesené kompetencie
vo vySke 426.087,00 €, z toho normativne bezné vydavky boli Cerpané vo vyske
386.738,00 € na mzdy a odvody a na prevadzkové naklady. Nenormativne bezné vydavky
boli Cerpané vo vyske 39.349,00 €, z toho 20.160,00 € boli Cerpané finan¢éné prostriedky na
osobné naklady asistentov ucitela pre dvoch Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim,
7.226,00 € na vzdelavacie poukazy, 5.734,00 € na vychovu a vzdelavanie deti MS, ktoré
mali 1 rok pred plnenim povinnej 8kolskej dochadzky, 300,00 € na nakup ucebnych
a kompenzacnych pomocok, 129,00 € na nakup ucebnic prvouky pre 2.ro¢nik. Na lyZiarsky
vycvik pre 12 ziakov Il. stupnia ZS bolo &erpanych 1.800,00 € a na $kolu v prirode bolo pre
40 ziakov |. stupfia ZS pridelenych 4.000,00 €. Vramci originalnych kompetencii boli
poskytnuté a Cerpané dotacie celkom vo vyske 259.040,18 €, z toho pre SKD vo vyske
52.540,00 €, pre SJ vo vyske 69.510,00 €, ZS vo vyske 325,00 € a MS vo vyske
136.665,18 €. Ostatné dotacie boli ¢erpané vo vyske 80.207,86 €, v tom vlastné zdroje vo
vyske 74.943,36 €, dotacie od zriadovatefa na plavecky vycvik vo vySke 690,00 €, na Skolu
v prirode pre MS vo vyske 1.000,00 €, na ro&né zGétovanie zdravotného poistenia bolo
Cerpanych 161,24 € a bol poskytnuty dar spolu vo vyske 3.413,26 €. Na uCebné pomdocky
a stravu pre deti v hmotnej nudzi prispel UPSVaR spolu vo vyske 145,20 €. Od zriadovatela
bola poskytnutd dotacia na Cerpanie kapitalovych vydavkov vo vyske 4.000,00 € na
zakupenie univerzalneho robota pre potreby SJ.

Bolo preukazané, Ze nevyCerpanu dotaciu vo vySke 201,63 € organizécia vratila
z vlastnych zdrojov na ucet zriadovatela dna 03.12.2018.

Cerpanie rozpod&tovych prostriedkov v roku 2018 podla ekonomickej klasifikacie bolo
nasledovné :

Rozpocet /po uprave/ : Cerpanie :
Mzdy, platy, sluzobné prijmy 479.330,00 € 479.037,54 €
Poistenie a prispevok do fondov 170.348,06 € 170.498,66 €
Tovary a sluzby 163.735,20 € 165.879,11 €
Bezné transfery 3.112,00 € 3.166,50 €
Kapitalové vydavky 4.000,00 € 5.335,20 €

Od 01.01.2015 je funké&na klasifikacia vydavkov upravena Vyhlaskou SU SR &.257 zo
dna 18.09.2014, ktorou sa vydava Statisticka klasifikacia vydavkov verejnej spravy (SK
COFOG). V podmienkach kontrolovaného subjektu bola pre rozuctovavanie vydavkov na
jednotlivé strediska vytvorena nasledovna funkéna klasifikacia :

09111 - MS

09121 - ZS |.stupen
09211 - ZS [l.stupen
0950 - SKD

09601 - SJ pre MS
09602 - SJ pre ZS

Podiely vydavkov pre jednotlivé strediska ma kontrolovana organizacia urCené
v internej smernici pre vedenie uctovnictva, platnej od 01.01.2015, t.j. naklady na sluzby sa
rozt&tovavaju podielom : 1/3 nakladov na ZS, 1/3 nékladov na MS a 1/3 nakladov na SJ.
Podra kvalifikovaného odhadu sa ¢ast nakladov prenasa aj na SKD.
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Vykonanou kontrolou Uu¢tovnych dokladov, preukazujicich vznik, podstatu a suvislosti
jednotlivych uctovnych pripadov, tykajucich sa Cerpania vydavkov kontrolovanej organizéacie
bolo preukdzané nasledovné :

Celkovy objem rozpoctu beénych vydavkov bol pre rok 2017 schvéleny v objeme
662.016,00 €, Upravou rozpoCtu navySeny na 716.815,80 € a Cerpany vo vyske
735.045,31 €. Z uvedenej Ciastky predstavovalo Cerpanie pre ZS /ZS |. stupen a ZS |l.stupefi
sumarne/ 417.761,01 €, pre MS 162.761,53 €, pre SJ /SJ pre MS a SJ pre ZS sumarne/
69.358,69 € a pre SKD 85.164,08 €.

Pre rok 2018 bol rozpocet beznych vydavkov schvéleny vo vyske 792.978,00 €,
upraveny na 816.525,26 € a Cerpanie bolo vo vyske 818.581,81 €, z toho bolo Cerpanie pre
ZS vo _vyske 429.486,72 €, pre MS vo vyske 169.130,88 €, pre SJ vo vyske 129.528,43 €
a pre SKD vo vyske 90.435,78 €.

Kapitalové vydavky v hodnotenom obdobi boli rozpo¢tované vo vySke 4.000,00 €
a Cerpanie bolo vo vyske 5.335,20 € na nakup kuchynského zariadenia /univerzalny robot
pre SJ/. Vyber dodavatela predmetného zariadenia zabezpedil zriadovatel podra § 117
zakona €.343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani. Fakturovana cena za predmetny nakup bola
v stlade s cenovou ponukou a k u¢tovnému dokladu bola pripojena objednavka a doklad
o vykonani zakladnej finan€nej kontroly v zmysle zékona €.357/2015 Z.z. o finan¢€nej kontrole
a audite v platnom zneni. Dofinancovanie nakupu uvedeného zariadenia vo vyske 1.335,20 €
bolo so sthlasom starostu MC B-NM poskytnuté od zriadovatela z daru spol. Bavint s.r.0.,BA
/darovacia zmluva ¢. UEZ 84/2014 vratane dodatkov/.

Cerpanie vydavkov podla vybranych poloziek rozpoétu :
610,620 — Mzdy, platy a poistné

V roku 2017 predstavovali vydavky na mzdy a povinné odvody Ciastku 590.808,93 €,
z toho pre ZS vo vyske 334.856,61 €, pre MS vo vyske 143.368,98 €, pre SJ vo vyske
41.744,11 € a pre SKD vo vyske 70.839,23 €.

V roku 2018 boli vydavky na mzdy a poistné Cerpané vo vySke 649.536,20 €, o je
o necelych 59.000 € viac oproti predchadzajicemu obdobiu. Z uvedenej sumy bolo Cerpanie
pre ZS vo vyske 367.048,81 €, pre MS vo vyske 152.504,40 €, pre SJ vo vyske 52.928,71 €
a pre SKD vo vyske 77.054,28 €. Narast Serpania vydavkov na mzdy a odvody v roku 2018
oproti roku 2017 bol ovplyvneny navySenim funk&nych platov v zmysle Nariadenia vlady SR
¢.202/2017.

V suvislosti s vyplacanim miezd, preverovany subjekt pri odmeriovani svojich
zamestnancov postupoval najma v sulade so zdkonom ¢€.553/2003 Z.z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakonom €.317/2009 Z.z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych
zamestnancoch a ozmene a doplneni niektorych zakonov, zakonom ¢€.552/2003 Z.z.
0 vykone prace vo verejnom zaujme, zakonom ¢&.311/ Z.z. /Zakonnik prace/ v zneni n.p.,
s nariadenim vlady SR €.217/2016 Z.z. a ¢.202/2017 Z.z., ktorymi sa ustanovuju zvySené
stupnice platovych tarif zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme. Postavenie
a pésobnost zamestnavatela, ako aj prava a povinnosti zamestnancov ur€uje vnutorna
norma - Pracovny poriadok Skoly, platny od 01.01.2013 so zapracovanim suvisiacich
pravnych predpisov, VyhlaSok a Nariadeni vlddy SR. Organizdcia ma v sulade s prisluSnymi
pravnymi predpismi vydany Vnuatorny mzdovy predpis, ucinny diom 31.01.2012,
vymedzujuci podmienky odmernovania svojich zamestnancov.

632 — Energie, voda, komunikacie
V ramci uvedenej polozky boli dodavané tovary a sluzby od zmluvnych dodévatelov

Bratislavska vodarenska spol. a.s., BA, Slovac Telecom a.s., BA, SPP a.s., BA, ZSE
Energia, a.s., BA nasledovne :
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V roku 2017 boli uvedené vydavky Cerpané spolu vo vyske 34.257,21 €, v tom pre ZS
vo vyske 12.406,64 €, pre MS vo vyske 6.119,63 €, pre SJ vo vyske 10.649,06 € a pre SKD
vo vySke 5.081,88 €.

V roku 2018 bolo celkové Cerpanie tychto vydavkov vo vyske 40.482,07 €, v tom pre
ZS vo vyske 13.176,74 €, pre MS vo vyske 6.844,24 €, pre SJ vo vyske 12.049,48 € a pre
SKD vo vyske 8.411,61 €.

Preverenim fakturacie za predmetné dodavky pri ndhodnom vybere neboli zistené
nedostatky. Faktary boli dolozené likvidacnym listom, preukazujucim aj vykonanie zakladnej
finan€nej kontroly v sulade so zdkonom €.357/2015 Z.z. o finanénej kontrole a audite v zneni
n.p.. Vydavky boli G¢tované na prislusné hospodarske strediska na zéklade odberného
miesta vyCislené na faktdre a boli zatriedené v ramci rozpoctovej klasifikacie v sulade
s Opatrenim MF SR ¢&.MF/010175/2004-42, ktorym sa ustanovuje druhova klasifikacia,
organizacnd klasifik4cia a ekonomicka klasifik4cia rozpoctovej klasifikacie v platnom zneni.

633 — Materidl

Vroku 2017 boli Cerpané vydavky na material vo vyske 32.967,86 €, v tom bolo
Serpanie pre ZS vo vyske 16.979,13 €, pre MS vo vyske 3.026,19 €, pre SJ vo vyske
7.312,05 € a pre SKD vo vyske 5.650,49 €. Najvyssie ¢erpanie z celkovych vydavkov sa
tykalo ppol. 633006 — vSeobecny material, a to vo vyske 15.289,20 €.

V roku 2018 boli predmetné vydavky Cerpané v objeme 73.121,25 €, v tom pre ZS vo
vyske 11.840,71 €, pre MS vo vyske 1.072,41 €, _pre SJ vo vyske 59.49543 €, v tom
potraviny /ppol. 633011/ vo vyske 54.436,77 € a pre SKD vo vyske 712,70 €.

V ramci uvedenej polozky bol v sledovanom obdobi zabezpedeny bezhotovostny,
resp. hotovostny nakup r6zneho vSeobecného materidlu pre jednotlivé strediska, ako
Cistiace prostriedky, kancelarsky material, 0drzbarsky material, u¢ebné a kompenzacné
pomécky, vypoctova technika, nabytok, kuchynské potreby a iny material suvisiaci s chodom
organizacie. Kontrolou Uplnosti dokladov, preukazujucich opodstatnenost zauctovania
dokladu (faktura, VPD), tykajacich sa predmetného nakupu neboli zistené nedostatky. K
fakture, resp. VPD boli doloZzené poZzadované doklady, a to ziadanka, objednavka, dodaci
list, doklad z registracnej pokladnice, prip. iné doklady potvrdzujuce opravnenost
vystaveného dokladu. Vydavky na nékup materialu boli klasifikované na rozpoctovej ppol.
podla platného Opatrenia MF SR.

V rdmci vydavkov na materiél boli zakupené aj osobné ochranné pracovné pomécky
/OOPP/ pre zamestnancov, a to v roku 2017 vo vySke 115,52 € a v roku 2018 vo vyske
218,09 €. Bolo zistené, Ze kontrolovana organizacia postupovala podla Pravidiel na zaistenie
BOZP, vratane poskytovania OOPP, vypracované technikom BOZP v roku 2015.

635 — Rutinna a Standardna Udrzba

Celkové Cerpanie uvedenej polozky rozpoctu organizacie bolo v roku 2017 v objeme
28.206,22 €, v tom pre ZS vo vyske 23.524,96 €, pre MS vo vyske 993,00 €, pre SJ vo vyske
2.770,66 € a pre SKD vo vyske 917,60 €.

V danom roku bola z dévodu nevyhovujuceho a havarijného technického stavu podlahovej
konStrukcie, zabezpeCena oprava podlahovej krytiny PVC v triedach Skoly vo vyske
23.212,48 € /Fa EVC 329/.

V roku 2018 bolo na zabezpeCenie oprav a udrzby Cerpanych spolu 9.541,68 €,
z toho pre ZS vo vyske 7.263,64 €, pre MS vo vyske 236,00 €, pre SJ vo vyske 1.042,04 €
apre SKD vo vyske 1.000,00 €. Jednalo sa o vybudovanie Skolskej WIFI siete vo vyske
7.403,52 € /Fa EVC 263/ a realizaciu drobnych oprav vo vySke 2.138,16 € /oprava
kuchynskych zariadeni, oprava plynovych zariadeni, aktualizacia PC programov a i./.

Kontrolou nahodne vybranych G¢tovnych dokladov, suvisiacich so zabezpeéenim
vySSie uvedenych prac, neboli zistené nedostatky. K fakture bol dolozeny doklad o vykonani
predbeznej financnej kontroly, objedndvka, montazny list, rozpis pouzitétho materiélu, prip.
iné doklady.
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637 Sluzby

V roku 2017 boli Cerpané vydavky na sluZby v objeme 44.423,22 €, z toho pre ZS vo
vysSke 26.866,53 €, pre MS vo vySke 8.606,19 €, pre SJ vo vySke 6.442,57 € a pre SKD vo
vySke 2.507,93 €. NajvySSie Cerpanie bolo na ppol. 637027 - odmeny mimo pracovného
pomeru, a to vo vySke 16.408,00 €.

Vroku 2018 boli vydavky na poskytnutie sluzieb celkovo Cerpané vo vyske
42.296,11 €, z toho pre ZS vo vyske 28.362,22 €, pre MS vo vyske 7.976,70 €, pre SJ vo
vySke 3.072,43 € a pre SKD vo vyske 2.884,76 €. Na odmeny mimo pracovného pomeru
bolo ¢erpanie najvy$Sie, a to vo vyske 14.276,00 €.

V ramci sluzieb boli v hodnotenom obdobi dalej zabezpecené r6zne revizie, Skolenia,
deratizacia objektov, odvoz odpadu a iné sluzby.

Cerpanie uvedenej polozky predstavovali aj vydavky tykajlce sa sluZieb, na ktorych
zabezpecenie mala kontrolovana organizacia uzatvorené zmluvy, a to :

- Zmluva o vykonavani pravidelnych cinnosti v oblasti PO a BOZP, uzatvorena dna
01.10.2013. Cena bola stanovena dohodou zmluvnych stran pausalne 80 € + DPH kvartalne.
Dodatkom €.1/2015 zo dna 11.02.2015 k predmetnej zmluve bolo medzi zmluvnymi stranami
dohodnuté vykonavanie aj niektorych €innosti pracovnej zdravotnej sluzby /PZS/ v zmysle
ust. § 30d zakona €.355/2007 o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a 0 zmene
a doplneni niektorych zédkonov v zneni n.p. s dohodnutou cenou sluzby vo vySke 50 € +
DPH, vyuctované 1 krat rocne na konci kalendarneho roka. Kontrolou fakturéacie za vysSie
uvedené sluzby na zaklade faktury dodavatela neboli zistené nedostatky. V roku 2017
predstavovali vydavky na uvedené sluzby Ciastku 444,00 € a v roku 2018 Ciastku 384,00 €.

- Zmluva o zabezpeCeni ochrany majetku kontrolovaného subjektu pomocou
monitorovacieho systému hl. m. SR Bratislavy zo dia 17.03.2015 na dobu neur¢itd. Bolo
zistené, Ze poplatky spojené s monitorovanim a ochranou chraneného objektu a s dalSimi
s tym suvisiacimi doplnkovymi sluzbami dohodnutymi v predmetnej zmluve boli uhrddzané
mesacne na zaklade faktury na ucet hl. m. SR BA v zmluvne dojednanej vyske.

- Zmluva o revizii kamerového systému a o spracuvani osobnych udajov, uzatvorena
s dodavatelom Kamerové systémy s.r.o., BA diia 14.06.2017 na dobu neurditd s vykonanim
revizie 1x ro¢ne. Revizia kamerového systému bola dodavatelom bezodplatne vykonana dna
20.06.2018, o com bol predloZzeny zéznam. Vroku 2018 boli vydavky suvisiace
s prevadzkovanim kamerového systému vo vySke 974,40 € na vymenu vonkajSich svetiel
a doplnenie 2 kamier /Fa EVC 418/2018/.

- V8eobecné sluzby tykajlce sa prania a Zehlenia pradla pre ZSsMS dodavatelom Lika
Servis s.r.o., BA, zabezpe€ené v roku 2017 na zaklade objednavky vo vyske 1.366,60 €
a v roku 2018 zabezpecené na zaklade zmluvy €.012018 vo vySke 1.326,40 €. Predmetna
zmluva bola uzatvorena na dobu ur€itd od 09.01.2018 do 31.12.2018. Preverenim fakturacie
za dodané sluzby neboli zistené nedostatky. Za poskytnuté sluzby bola fakturovana cena
v zmysle dolozeného cennika sluzieb. K faktiram bol dolozeny Zakazkovy list s rozpisom
dodanych sluZieb a potvrdenim o prevzati pradla objednavatelom.

- Zmluva o poskytovani sluzby pri zbere kuchynského odpadu v SJ ZS a SJ MS, uzatvorena
dria 01.12.2018 na dobu neurc€iti s odberatefom Ekoheat s.r.0., BA. Fakturovana cena za
zmluvny odber bola v stlade so zmluvou a bol dolozeny zberny list, potvrdzujlci prevzatie
odpadu.

Kontrolou €erpania vydavkov na odmeny pre zamestnancov vykonavajucich pracu na
zaklade uzatvorenych doh6d o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru /ppol.
637027/ bolo zistené, Ze kontrolovand organizacia v roku 2017 uzatvorila 5 dohéd
o vykonani prace /DoVP/, 3 dohody o pracovnej Cinnosti /DoPC/, 1 dohodu o brigadnickej
praci Studentov /DoBPS/ a 6 dohdd bolo uzatvorenych v roku 2016, platnych do 30.06.2017.
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Cerpanie vydavkov na predmetneé sluzby bolo spolu vo vyske 16.408,00 €, z toho pre ZS vo
vyske 12.798.50 €, MS vo vyske 318,00 €, SJ vo vyske 3.002,00 € a SKD vo vyske 289,50 €.

Vroku 2018 kontrolovany subjekt uzatvorii 5 DoVP,2 DoPC a 5 dohdd bolo
uzatvorenych v roku 2017 s platnostou do 30.06.2018. Celkové vydavky na uvedeneé sluzby
boli vo vyske 14.276,00 €, z toho pre ZS vo vyske 13.020,00 €, pre MS vo vyske 300,00 €,
pre SJ vo vyske 200,00 € a pre SKD vo vyske 756,00 €.

Preverenim bolo zistené, Ze sa jednalo o dohody na dojednanu pracovnu ulohu ako
vyuka nemeckého jazyka, kurz anglického jazyka, udrzba informacénej a vypoctovej techniky,
kruzok orientatného behu, lyziarsky vycvik, upratovacie prace - zastupovanie pocas PN,
vyucovanie Spanielskeho jazyka a iné prace.

Kontrolou bolo preukazané, ze predmetné dohody boli uzatvorene v sulade s § 226 -
DoVP, §§ 227, 228 — DoBPS a § 228a — DoPC zékona &.311/2001 Z.z. /Z&konnik prace/.
DoVP boli uzatvorené najviac na 12 mesiacov a rozsah prace nepresahoval 350 hod.
v kalendarnom roku, v dohodach bola vymedzena pracovna uloha, dohodnutéd odmena, doba
vykonania ulohy, vymedzenie pracovnej ulohy, splatnost odmeny, resp. dohoda o splatnosti
Casti odmeny po vykonani prace. Dohody boli uzatvorené najneskér den pred dfiom zacatia
vykonu prace.

Predmetom uzatvorenej DoBPS bola vyuka NJ s vymedzenim pracovného &asu
a doby vykonu prace, odmeny a ostatnych suvislosti v zmysle prislusného ust. citovaného
zakona.

Na zéklade DoPC bola pracovna &innost vykonana v rozsahu najviac 10 hod.
tyzdenne s vymedzenim dohodnutej prace, odmeny, rozsahu pracovného ¢asu a doby, na
ktoru sa dohoda uzatvarala, t.j. najviac na 12 mesiacov.

VysSie uvedené dohody boli v stlade s § 224 ods. 2/ pism. d/ ZP, vedené v evidencii
v poradi, v akom boli uzatvorené. Evidencia pracovného Casu zamestnancov /DoPC
a DoBPS/ a evidencia vykonanej prace zamestnancov /DoVP/ bola vedena v sllade s § 224
ods. 2/ pism. e/ ZP.

Dalej bolo zistené, e na dohodach o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru bola vykonana zakladna finanéna kontrola v zmysle § 7 zakona €.357/2015 Z.z.
o finan€nej kontrole a audite a o zmene a doplneni niektorych zakonov, t.j. bol overeny sulad
financnej operécie alebo jej Casti so skutocnostami, uvedenymi v § 6 ods.4/ cit. zakona.
V zmysle ustanovenia vnutornej smernice upravujucej systém finanéného riadenia
a finan€nej kontroly, u&innej diom 01.01.2016, bola zékladna finanéna kontrola vykonana
poverenou osobou, t.j. ekondmkou organizacie.

642 — Transfery jednotlivcom a neziskovym pravnickym osobam

Vydavky v ramci uvedenej polozky boli v roku 2017 Cerpané celkovo vo vyske
2.690,97 €, z toho pre ZS vo vyske 1.436,24 €, pre MS vo vyske 647,54 €, pre SJ vo vyske
440,24 € a pre SKD vo vyske 166,95 €. V ramci celkovych vydavkov bolo &erpanie na
nemocenské davky — ppol. 642015 vo vySke 2.465,97 € a 225,00 € bolo pouzitych na davku
v hmotnej ndzi a prispevky k davke — ppol. 642026. V roku 2018 bolo celkové Cerpanie vo
vyske 3.538,49 €, v tom pre ZS vo vyske 1 356,16 €, pre MS vo vyske 497,13 €, pre SJ vo
vyske 1.312,77 € a pre SKD vo vyske 372,43 €. Z celkovej sumy bolo na nemocenské davky
Cerpanych 3.426,49 € a na davku v hmotnej nidzi a prispevky k davke 112,00 €.

Kontrolou spravnosti postupov vo verejnom obstaravani aich suladu so zdkonom
€.343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
n.p./dalej len ZoVO/ bolo zistené nasledovné :

Kontrolovany subjekt mal v sulade s cit. zdkonom vypracovand internd smernicu
0 verejnom obstaravani, upravujucu postup pri zabezpe€ovani zékazky s nizkou hodnotou
pre preverované obdobie, u¢innu dhom 18.04.2016 a interniU smernicu o0 verejnom
obstaravani zakaziek s nizkou hodnotou, u€innt driom 01.11.2017.

V navaznosti na ur€eny finanény limit pre zékazky s nizkou hodnotou v internej
smernici, kontrolovany subjekt v hodnotenom obdobi zabezpecil obstaranie dvoch zdkaziek
s nizkou hodnotou :
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1. ,Oprava podlahovej krytiny PVC v triedach ZSsMS* vo vyske 23.212,48 € s DPH /FA EVC
329/2017/ :

Kontrolou dokladov bolo zistené, Ze odborny posudok technického stavu podlahy
v triedach bol vydany autorizovanym stavebnym inZinierom dnfa 02.06.2017. Prace boli
zrealizované po vybere vo verejnom obstaravani dodavatefom TP INVEST IT s.r.o., Nitra.
Bol dolozeny zdznam z prieskumu trhu, schvéleny riaditelkou organizacie. Z 3 zistovanych
ponuk bol vybrany dodavatel s najnizSou cenovou ponukou. S uvedenym dodavatelom bola
uzatvorena zmluva o dielo ¢€.02/2017 zo dnfa 30.06.2017. Dielo bolo bez zavad
a pripomienok odovzdané a prevzaté v zmluvne dojednanom termine dra 23.08.217.
Fakturovana cena bola v sulade s cenovou ponukou, zmluvou a rozpo¢tom s vykazom
vymer. K fakture bol dolozeny doklad preukazujuci vykonanie zékladnej finan€nej kontroly
v zmysle zékona €.357/2015 Z.z. o finan¢nej kontrole a audite v platnom zneni, objednavka
a supis vykonanych préac.

2. ,Strukturovana kabelaz LAN a WIFI“ vo vy$ke 7.403,52 € s DPH /Fa EVC 263/2018/ :
Bolo preukazané, ze z 3 cenovych ponuk bol vybrany dodavatel s najnizSou cenovou

ponukou. Dolozeny zaznam z prieskumu trhu bol schvaleny riaditefkou organizacie.

Fakturovana suma za dodanie predmetnej zakazky bola v stlade s cenovou ponukou.

V sQvislosti s dodavkou potravin pre SJ MS a SJ ZS, kontrolovany subjekt uzatvoril
po vybere vo verejnom obstaravani, kupnu zmluvu so 4 dodavatelmi potravin /ovocie -
zelenina, maso, masové vyrobky, balené potraviny ai. tovar/ vzdy na obdobie Skolského
roku. Ku kontrole boli predloZzené zaznamy z prieskumu trhu a cenové ponuky bez zistenia
nedostatkov.

Kontrolou zameranou na vedenie pokladniénej agendy neboli preukazané nedostatky.
V suvislosti s uvedenou agendou ma preverovana organizacia vydanu internd smernicu na
vedenie pokladne zo dna 07.01.2008, vratane troch dodatkov. Od 01.06.2018 bola do
uvedenej funkcie prijata novd zamestnankyna, s ktorou bola uzatvorena Dohoda o hmotnej
zodpovednosti v zmysle § 182 Zakonnika prace. V suvislosti s prevzatim funkcie bola
vykonana aj inventarizacia pokladne a prevzata hotovost vo vySke 719,56 €.

Jednotlivé prijmy a vydavky boli rozuctované na prijmovych, resp. vydavkovych
dokladoch v sulade s funkénou klasifikaciou. Prijem pokladne tvorila jej dotacia s dolozenim
dokladov z banky o vybere v hotovosti a vydaj sa tykal prevazne nakupu vSeobecného
materialu pre jednotlivé hospodarske strediska, postovnych sluzieb, cestovnych nahrad a iny
vydaj.

Kontrolou pokladni¢nej knihy za revidované obdobie neboli zistené nedostatky.
Poverena zamestnankyna pokladne postupovala v sulade so zdkonom ¢€.431/2002 Z.z.
0 Uctovnictve v zneni n.p. a v sulade s internou smernicou. Stav, prijem a vydaj pefiaznych
prostriedkov bol zaevidovany v pokladni¢nej knihe na zéklade prijmovych pokladni¢nych
dokladov a vydavkovych pokladnicnych dokladov. Pokladni¢na kniha obsahovala
pozadované udaje, ako UcCtovné obdobie, ktorého sa tykala, datum uskutoCnenia
pokladni¢nej operacie, popis pokladni¢nej operacie, suma vydanej a prijatej hotovosti a iné
suvisiace udaje.

Nahodne vybrané vydavkové pokladni¢né doklady boli vystavené v sulade s § 10
ods. 1 zakona €.431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni n.p. a obsahovali naleZitosti u¢tovného
dokladu (oznacenie, obsah, penaznu sumu, datum vyhotovenia a i. nalezitosti) a boli
vystavené na meno prijemcu s doloZenim suvisiacich dokladov (Ziadanka na drobny nakup
preukazujuca vykonanie zakladnej finanénej kontroly, doklad z registracnej pokladnice).
Pokladni¢na operéacia bola pred vyplatenim schvalena riaditelkou organizacie a prevzatie
hotovosti bolo potvrdené prijemcom. Pokladni¢ny obrat v roku 2017 bol vo vySke 11.141,33 €
a v roku 2018 vo vysSke 7.184,63 €.

Preverenim dodrziavania denného zostatku pokladni¢nej hotovosti, stanoveného
riaditelkou Skoly vo vyske 850,00 € a od 01.12.2017 vo vySke 1.000,00 € nebolo zistené
jeho prekrocenie.
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Kontrolou preddavkov na nakup drobného tovaru neboli zistené nedostatky.
Preddavky boli zamestnancom poskytnuté na zaklade ziadosti, schvalenej riaditelkou Skoly
as vykonanim z&kladnej finan¢nej kontroly. So zamestnancom, ktorému bol poskytnuty
preddavok, bola uzatvorena dohoda o hmotnej zodpovednosti. Vyuc¢tovanie preddavkov bolo
realizované do konca prislusného mesiaca na predpisanom tlacive s doloZzenim suvisiacich
dokladov.

Kontrolou Cerpania vydavkov organizacie podla ukazovatelov schvaleného rozpoétu,
vratane zuctovania poskytnutych finanénych prostriedkov za hodnotené obdobie, neboli
zistené nedostatky a kontrolna skupina hodnoti stav na uvedenom uUseku c¢innosti za
postacujuci. Povereni zamestnanci postupovali pri zabezpeCovani Ukonov suvisiacich
s preverovanou ¢innostou v sulade s prislusnymi pravnymi normami a internymi predpismi,
platnymi v kontrolovanej oblasti.

Zaver:

Vykonanou kontrolou povinnej osoby rozpoctovej organizacie Zakladna Skola
s materskou 8kolou Odborarska 2, zameranou na preverenie spravnosti vykonu ¢innosti
poverenych pracovnikov Skoly a na dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov
a internych noriem pri hospodéareni s finanénymi prostriedkami a nakladani s majetkom
zverenym organizacii zriadovatelom za obdobie rokov 2017 - 2018 mozno konstatovat, ze
neboli zistené nedostatky zavaznejSieho charakteru a zodpovedni pracovnici si povinnosti,
vyplyvajuce z pracovnych naplni, plnia zodpovedne na pozadovanej Urovni. Pri hospodareni
s verejnymi prostriedkami postupovali v sulade s prislusnymi pravnymi normami a internymi
predpismi s dodrzanim hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti ich pouzitia. Zistené
nedostatky mali charakter mensej zavaznosti a boli prerokované s riaditefkou organizéacie
v priebehu kontroly s ndslednym zabezpecenim napravy.

Po vyhodnoteni vysledku kontroly kontrolnd skupina konstatuje, ze nie je potrebné
navrhnat’ opatrenia na ndpravu a pracovné ¢innosti poverenych pracovnikov kontrolovaného
subjektu pri plneni tloh a hospodareni si na pozadovanej drovni.
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