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Ziadost’ o poskytnutie dotacie
podl’a VZN ¢&. 5/2016 z 14.6.2016

1. Nazov projektu: Projekt integracie Fudi bez domova na trh prace a nadobudnutia ich pracovnych
zrucnosti a navykov

Termin realizicie: 2 mesiace (1.11.2016 — 31.12.2016)

Miesto realizicie: Bratislava

2. Nizov/oznadenie ZiadateP’a: KRESTANIA V MESTE
Pravna forma: ob¢ianske zdruZenie

3. Struény opis ¢innosti organizacie: Organizovanie a realizicia socidlnych, charitativnych, kultarnych a
spolo¢enskych projektov, projektov spoluprace s miestnou samospravou, brigady, vzdelavacie a vychovné
semindre, Skolenia a konferencie, kultirnoosvetové podujatia

4. Adresa/sidlo/miesto podnikania: Vychodna 7B, 831 06 Bratislava
Telefon / mobil: 0903 587828

webova stranka: www.krestaniavmeste.sk

e-mail: kancelaria@krestaniavmeste.sk

Détum vzniku pravnickej osoby: 27.3.1996

5. Meno a kontakt Statutiarneho zastupcu/zastupcov: Mgr. Sabina Bockova
Funkcia: zastupca riaditela
Meno a kontakt osoby zodpovednej za realizaciu projektu / aktivity: Anna Debnarova

6. Cislo bankového wétu v tvare IBAN: SK94 1100 0000 0026 6725 0007
Peniazny ustav: Tatra Banka, BIC: TATRSKBX

Identifikaéné &islo organizicie /ICO/: 31749259

Daiiové identifikaéné &islo /DIC/, ak ma pridelené: 2021442918
Identifika&né &islo pre dai z pridanej hodnoty /IC DPH), ak mé pridelené: --

7. Realizitor projektu, ak sa odliSuje od osoby Ziadatela: --
Adresa: --

Telefén / mobil: --

e-mail: --

8. Dalsie subjekty, od ktorych Ziadatel’ poZzaduje doticiu na projekt: --

9. Uel pouzitia doticie (struény popis u&elu pouzitia dotacie):

Na uzemi mestskej Casti Bratislava Nové Mesto sa venujeme terénnej praci, pri ktorej vyhl'adavame l'udi bez
domova a poskytujeme im poradenstvo, nevyhnutnu stravu, hygienu, pomoc pri vybaveni davok, ubytovania,
zdravotného oSetrenia ai. Dlhodobo sa venujeme najmé Fud’om bez domova na Zatisi, s ktorymi sme od roku
2015 realizovali projekt zamestnavania, kde sme im dali moZnost’ zamestnat’ sa, obnovit’ svoje pracovné
zru€nosti a zlepsit’ svoj spdsob Zivota. Vyprofilovala sa stabilna skupina, ktort vedieme k pracovnym
navykom, u¢ime ich spravovat’ financie, dodrZiavat’ pravidla a hygienické navyky. Profiluje sa skupina
d’alSich perspektivnych nidznych udi - vhodnych adeptov pre projekt zamestdvania.

Ditum zaciatku a ukoncenia realizicie projektu / aktivity (harmonogram jednotlivych etap
realizdcie projektu/aktivity):
Od 1.11.2016 do 31.12.2016 zamestnavanie 'udi bez domova na zéklade pracovnych dohdd




Ocakavany pocet osdb v zmysle poskytnutia vSeobecne prospe$nych sluZieb, vSeobecne prospesnych
alebo verejnoprospesnych ucelov danej dotécie:

Pracujeme so skupinou 5-10 F'udi bez domova, ku ktorym chceme pridat’ d’alsich perspektivnych 6 I'udi

v nidzi.

Vystup a prinos projektu/aktivity pre Mestsku ¢ast’ Bratislava—Nové Mesto (max. 5 riadkov):
Projekt bude realizovany najmai v Casti Bratislava - Nové Mesto. Po dohovore s miestnym tradom,
planujeme zabezpeCovat’ docist'ovanie problémovych oblasti v danej lokalite. Ciel'om je pontknut’ 'ud’om
bez domova moZnost’ pravidelne pracovat’ (aspoii 3 krat v tyzdni v trvani 4 aZ 5 hodin). Predpokladame, Ze
po ur¢itom obdobi (minimélne 6-12 mesiacov) dojde u 'udi bez domova (EbD) k vytvoreniu si zdravych
pracovnych navykov, ¢o im umozni sa integrovat’ na trh prace. Napliiou prace IbD su zvy¢ajne Cistiace

a upratovacie sluzby, €o sa prejavi aj na vzhl'ade ¢istenych lokalit. Praca IbD je vysoko ocefiovana aj u
obyvatel'ov nasho mesta, ¢o prispieva k zlep§ovaniu ich obrazu v spolo¢nosti a pozitivne prispieva aj v ich
procese socializacie do majoritnej spolo¢nosti.

Cielova vekova skupina, na ktoru je projekt/aktivita zamerany, strué¢né zdovodnenie (max. na 5
riadkov):

Vekova skupina je cca od 30 do 50 rokov. Pri vybere udi bez domova do pracovnej skupiny prihliadame
viac na odhodlanie zmenit’ sa a pracovat’ ako na vekové kritérium.

10. Podrobny Struktirovany rozpocet celého projektu a zdroje jeho zabezpecenia (polozky rozpoétu) —
podl'a prilohy €. 1 Finanény rozpocet

Celkové niklady na projekt / aktivitu: 17.028 €
PoZadovana vySka doticie v Eurdch: 16.840 €

Podiel organizicie predkladajicej projekt/ ziadajicej o dotaciu (t.j. rozpis podielu jednotlivych
prispievatel’ov, vratane predkladatel’a):

Dobrovolnici OZ Krest'ania v meste preinvestuju roéne do pomoci nidznym cca 11.900 € z vlastnych
prostriedkov (ndkup potravin, energie, pohonné hmoty ai.).

OZ Krestania v meste uhradi prendjmy, telekomunikacné poplatky vo vyske 188 €.

Zoznam institicii, s ktorymi spolupracuje na projekte:
Domov sv. Jana z Boha
MC BA-NM

Ak ste v poslednych 5 rokoch ziskali doticiu z mestskej ¢asti Bratislava — Nové Mesto, uved’te aku
sumu a na aky ucel ste ju ziskali:

2800 € Celoro¢né zabezpecenie vydaja stravy pre 'udi bez domova (rok 2015)

1500 € Podpora integracie 'udi bez domova na trh prace a nadobudnutia ich pracovnych

zruénosti a navykov (rok 2015)

4000 € Mobilny vydaj stravy a terénna praca s ciel'om integracie CbD (rok 2016)

11. Podrobny technicky popis projektu /ak je potrebné, priloZit’ aj stavebné povolenie/, popis
prac a Cinnosti siivisiacich s jeho vytvorenim /méZe byt’ priloZeny vprilohe/:

Pracovnu skupinu Fudi bez domova vedie vedici pracovnej skupiny. Koordinator projektu dohliada na chod
projektu, riadi integracny proces a koordinuje v fiom dobrovolnikov. Administrativny pracovnik zodpoveda
za administrativne zabezpelenie a spracovanie dokumentov. Mzdovi a personalnu agendu ako aj spolupracu
s exekutormi zabezpecuje externa firma. Napliiou prace l'udi bez domova je istenie, upratovanie, zbieranie
odpadkov, kosenie, sekanie, tiprava zelenie apod. Miesto prace je dohodnuté v spolupraci s MC-BA NM:

12. Prinos projektu po jeho realizicii pre prisluSnu oblast’ v zmysle ¢lanku 3 bod 8 (vyberte pismeno a)
azf))

nariadenia v spojitosti s ¢lankom 8 nariadenia:

d) podpora socialnej oblasti, humanitnej a charitativnej ¢innosti,

f) podpora zlepSenia kvality a ochrany zivotného prostredia v mestskej Casti




Vyhlasenie:

Vyhlasujem, Ze vSetky tidaje v Ziadosti su pravdivé .Som si vedomy toho, Ze v pripade uvedenia
nepravdivych udajov nebude Ziadatelovi schvalena Ziadna dotacia z mestskej Casti Bratislava—Nové Mesto.

V Bratislave diia 30.8.2016 /

Mgr. Sabina Bockova

wosttoran - spocn s iy tnon
KRESTANIA
VMESTE
KRESTANIA V MESTE

Vychadnd 78 1 83106 Bratislava
1C0: 31749259 | £080e 2667250007/1100

www.krestaniavmeste.sk

Prilohy:

1. Finanény rozpocet a komentar k rozpoétu

2. Kopia dokladu o registracii organizacie Ziadatela, alebo iného dokladu osvedCujiiceho pravnu
subjektivitu Ziadatela - v pripade mimovladnych organizacii (napr. neziskové organizécie,
obcianske zdruZenia) je to najmd kopia stanov, resp. Statitu organizicie opatrené peciatkou
MV SR a iné; v pripade pravnickej osoby, resp. v pripade fyzickej osoby — podnikatel'a
prislusna fotoképia vypisu z obchodného, Zivnostenského, pripadne iného registra,

3. Doklad o menovani Statutdarneho zdstupcu organizacie (nevyzaduje sa v pripade, ak je tato
informdcia uvedena vo vypise z prislusného registra),

4. Kopia potvrdenia o prideleni identifikaéného Eisla organizacie a potvrdenia o prideleni
daiového identifikaéného &isla organizacie (ICO a DIC),

5. Kopiu dokladu o zaloZeni uétu Ziadatel’a (kopia zmluvy o beznom iiéte organizacie zriadenej pre
ucely dotacif)

6. Potvrdenie Ziadatel'a o vyrovnani finanénych vztahov vo¢i Dafiovému tradu, sociidlnej
poist’ovni a zdravotnym poist’ovniam, (¢i nema voci nej nedoplatky, resp. potvrdenie, Ze nie je
zamestnavatel'om), * potvrdenie zdravotnej poistovne (v pripade, ak nie je zamestnavatel'om,
potvrdenie zdravotnej poistovne sa nevyzaduje)

7. Cestné vyhlasenie Ziadatel'a v zmysle ¢lanku 3 bod. 3 nariadenia

UPOZORNENIE k zasielaniu vyplnenych ziadosti

Ziadosti je potrebné zaslat’:

1. v jednom exemplari na predpisanom formulari spolu s poZadovanymi povinnymi prilohami na
adresu: Mestska Cast’ Bratislava—Nové Mesto, Miestny trad, Junacka 1, 832 91 Bratislava

2. v elektronickej podobe ako dokument word na adresu: dotacie@banm.sk, alebo prednosta@banm.sk




Ziadatel’: 0.z. Krest'ania v meste

Nazov projektu: Projekt integracie 'udi bez domova na trh prace a nadobudnutia ich pracovnych zrué¢nosti a navykov

FINANCNY ROZPOCET
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Koordinacia projektu, administrativa, vedenie pracovnych skupin, mzdova a personélna
agenda, BOZP

2 764,00

Honorovanie LbD za brigady vratane odvodov

Pracovny odev

12 300,00

500,00

Pracovné néstroje a naradie

500,00

Stravné naklad

Kancelarske potreby, postovné, uradné poplatky 150,00
Telekomunikacné vydavky, internet mesiac 63,00 126,00
BiViastnézdroje % 0 e e e S| _188,00

Prenajmy (kancelaria, sklad pomoci) mesiac 52,00 104,00
Energie (kancelaria) mesiac 22,00 44,00
Telekomunikaéné vydavky mesiac 20,00 40,00
|Vydavky spolu 17 028,00]




